CENTRE DE READAPTATION

Services de réadaptation et dhébergement [LPJ, L5555, LS]PA)

Finalité

Proceder a I'hebergement et a la réadaptation des adolescents et adolescentes 12-17 ans qui connaissent un
retrait de leur milieu familial ou un placement.

MNature du service

» Accueillir et faire le suivi individualisé des adolescents dans le cadre d'un vécn partage tout en wiilisant le contexts de
groupe pour faire cheminer I'adolescent ou adolescents, Restaurer son adaptabilité, afin quil puisse, de concert avec son
milieu, reprendre et poursuivre son développement.

= Faire I'analyse des motifs, des besoins de réadaptation et des forces en présence: participer a I'élaboration du plan
d'intervention (FI) de concert avec l'intervenant psychosocial et du plan de services individualisé [PSI) lorsque requis,
en présence des personnes significatives concernges,

= Apporter aide et soutien, controle et surveillance - réalisation du Fl et P51 lorsque requis.

= Faire le bilan des activités en impliquant la famille ou le milien substitut et ajuster les objectifs et les moyens par
notamment la révision du PI et PSI lorsque requis.

+ Participer a préparer la sortie du centre de réadaptation.
« Dffrir un soutien spirituel.

Programme [ activites

« Programme Transfert des acquis (implication parentale).

« Multiprogramme.

» Programme Viser l'inclusion sociale,

+ Scolarisation (la Relance an Gouvernail et unité pédagogique & I'Esecale].

» Béadaptation par le travail (ententes avec la municipalité et dispensation d'areliers de cuisine, menuiserie, entretien
de terrains).

» Ateliers sur le développement des habiletés sociales, résolution de problémes, gestion de la colére, gestion du stress,
toxicomanie, éducation a la sexualite.

+ Programme de réadaptation avec hébergement dans une unité d'encadrement intensif,

» Programme qualification des jeunes.

« Programmes LE[PA,

« Programme Tomico-Justice,

= Projet S&jour de rupture.

Ressources du CJQ-IU

Relevant de la DSRI-FG:

» Unités au centre de réadaptation le Gouvernail pour gargons : unités réguliéres en milieu ouvert, unité en milien ouvert
transfert des acquis, unité en milisu ouvert de stabilisation pour garpons présentant des problématiques de santé
mentale, unité en milien ouvert Multiprogramme, unité en miliew fermé LS[PA, unité en milieu fermé garpons détention
provisoire, garde fermée LS[PA et encadrement intensif et unité en milien fermé filles de détention provisoire, garde
fermée L5]PA et encadrement intensif,

» Unités pour filles au cemmre de réadaptation I'Escale: unités réguliéres en milieu ouvert, unité en milien cwrert de
stabilisation pour filles présentant des problématiques de santé mentale, unité en milieu ouvert Multiprogramme,

= Chefs de service, éducateurs, agents d'intervention, spécialistes en activités ciniques, psychologues, gardiens, cuisiniers,
aides-cuisiniers et agentes administratives.




En partenariat

Interne avec

» Tous les secteurs de I'organisation dent notamment les équipes d'Accueil-Evaluation-Orientation, de 1'application des
mesures, des fovers de groupe, des services ressources, services psychologiques, ete,

Externe avec ressources de la communaute et selon ententes de collaboration plus particulisres :

» Individus et organismes du réseau de la sante et des services socianx, des services en milien scolaire, du domaine de

la justice et de la sécurité publique, services de garde ot de la petite enfance, réseau des organismes communautaires,
municipaus, patres et fondations.

A titre indicatif, principales approches, gnides et outils cliniques

Modele psychoéducatif et approches?’:
+ Différentielle,
4 Sgruritaire,
+ Motivationnelle,
+ Cognitive comportementale (il est 4 noter que les principes de cette approche sont appliqués en milien sécuritaire
et sont au coeur des ateliers de développement d'habiletés sociales)
Plan de services individoalisé et plan d'intervention,
Grille d'orientation vers un programme de réadaptation avec hebergement dans une unité d'encadrement intensif,
Protocole surla mise en place d'un programme de réadaptation avec hébergement dans une unité d' encadrement intensif,
QOutils relatifs aux programmes.
Protocole sur I'antoadministration de la médication auwx usagers.
Politique procedures et aide-mémoire sur I'utilization des mesures disciplinaires.
Régles internes relatives aux mesures disciplinaires.
Politique, procédures et aide-mémoire sur 'utlisation exreptionnelle des mesures de contmile isolement et contention,
Guide de pratique en sitnation de problémartique suicidaire et de santé mentale.
Fiches express en sante mentale jeunesse : comportements d opposition avec ou sans provocation, traits de personnalite
limite, I'anxists, troubles de I'attachement,
Docoment : Trouble de déficit de ' attention aver ou sans hyperactivité et intervention jeunesse incluant tablean synthéss,
Démarche de projet de vie: Mon projet de vie, guide de pratique pour la clientéle 12-17 ans et outil associé Carnet de
vovage; Demarche d'accompagnement clinigue vers 'adoption,tutells, guide de pratique surle choix dun milien substit,
Outil de soutien i lintervention auprés des communautas culturelles,
Programmes LS]PA incluant tableau synthése des programmes LS[PA dispensés en collaboration internat-delégues,
Guide de pratigue La mesure probatoire, Loi sur le systdéme de justice pénale pour les adolescents incluant tableau
synthése des quatre cadres de suivi probatoire.
+ Polidque, procédures et aide-mémoire sur les fouilles et perquisitions.
+ Politiques et procédures sur la fugue, évasion et liberts illégale.
« Autres politiques et procédures de 1'établissement.

1 Soutien & ['appropristion des approches dosné dams |'établissement soit par des scoompagnatears, des maltiplicateurs, des personnes pivots, ou des
spécalistes om activités clindques.




